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Rasional

Monitoring dan evaluasi (Monev) Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL) merupakan
bagian penting dari sistem penjaminan mutu perguruan tinggi untuk memastikan
pelaksanaan RPL berjalan efektif, efisien, akuntabel, dan sesuai dengan peraturan
perundang-undangan. Melalui Monev, perguruan tinggi dapat mengidentifikasi
kendala, menilai efektivitas asesmen, memastikan ketercapaian capaian
pembelajaran, dan menghasilkan rekomendasi perbaikan berkelanjutan. Standar ini
juga bertujuan untuk meningkatkan kredibilitas akademik dan kepuasan peserta RPL

melalui mekanisme evaluasi yang terukur dan transparan.

Pernyataan Isi Standar

Perguruan tinggi menetapkan bahwa monitoring dan evaluasi RPL harus:

1. Dilaksanakan secara berkala sesuai siklus Sistem Penjaminan Mutu Internal
(SPMI).

2. Mengacu pada dokumen prosedur operasional baku (SOP) RPL yang telah
ditetapkan.

3. Melibatkan unsur Lembaga Penjaminan Mutu (LPM), pengelola RPL, asesor, dan
ketua program studi.

4. Menghasilkan laporan evaluasi dan rekomendasi perbaikan yang terdokumentasi.

5. Menjadi dasar untuk pengambilan keputusan strategis terkait pengembangan
RPL.

Strategi Pencapaian

1. Menyusun jadwal monitoring dan evaluasi RPL setiap semester yang terintegrasi
dengan siklus SPMI.

2. Menetapkan instrumen Monev yang mencakup evaluasi dokumen, asesmen
lapangan, dan kepuasan peserta RPL.

3. Melibatkan tim auditor internal atau asesor mutu akademik untuk melakukan
Monev secara objektif.

4. Menyampaikan hasil evaluasi kepada pimpinan perguruan tinggi dan seluruh unit
terkait untuk ditindaklanjuti.

5. Mengarsipkan seluruh laporan Monev sebagai bagian dari dokumen akreditasi dan

continuous improvement.



Indikator Kinerja Utama (IKU)

1.

Seluruh kegiatan RPL telah dimonitoring dan dievaluasi minimal satu kali setiap

semester (100%).

. Laporan hasil Monev RPL lengkap, terdokumentasi, dan ditindaklanjuti dalam

waktu < 30 hari setelah evaluasi.
Minimal 80% rekomendasi perbaikan dari Monev diimplementasikan pada siklus

berikutnya.

Indikator Kinerja Tambahan (IKT)

1.

Tingkat kepuasan peserta RPL terhadap kualitas pelaksanaan RPL = 85% per

tahun.

. Adanya peningkatan efektivitas pelaksanaan RPL yang dibuktikan dengan

pengurangan temuan ketidaksesuaian = 10% setiap tahun.
Tersedianya database hasil Monev RPL yang terintegrasi dengan sistem informasi

mutu perguruan tinggi.

Penanggung Jawab Isi Standar

1.

Wakil Rektor Bidang Akademik

2. Lembaga Penjaminan Mutu (LPM)
3.
4

. Tim Pengelola dan Asesor RPL.

Ketua Program Studi
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