
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STANDAR  
LABORATORIUM PSIKOLOGI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proses 
Penanggung Jawab 

Tanggal 
Jabatan Tanda Tangan 

1. Perumusan Ketua TIM Perumus  
6 November 2023 

2. Pemeriksaan Rektor  6 November 2023 

3. Pengendalian SPM  
6 November 2023 

4. Persetujuan Senat  6 November 2023 

 

 

   

 

UNIVERSITAS 

INDONESIA MEMBANGUN 

Kode: 
INABA/SPT-4/AKD.Pendidikan-37 

Tanggal: 

6 November 2023 

STANDAR SPMI 

BIDANG AKADEMIK PENDIDIKAN 

Revisi: - 



Definisi Istilah 

1. Laboratorium Psikologi adalah sarana akademik yang digunakan untuk 

menunjang kegiatan pembelajaran, penelitian, dan pengabdian kepada 

masyarakat dalam bidang psikologi. 

2. Praktikum Psikologi adalah kegiatan pembelajaran yang memberikan 

pengalaman langsung kepada mahasiswa untuk memahami teori, metode, dan 

penerapan psikologi secara ilmiah. 

3. Asisten Laboratorium adalah mahasiswa atau tenaga kependidikan yang 

membantu pelaksanaan kegiatan praktikum dan penelitian di bawah supervisi 

dosen atau laboran. 

4. Peralatan Psikodiagnostik adalah alat ukur, instrumen tes, atau perangkat 

observasi yang digunakan untuk melakukan asesmen psikologis. 

 

Rasional 

Laboratorium psikologi merupakan pusat kegiatan empiris yang mendukung 

pengembangan kompetensi praktis dan metodologis mahasiswa psikologi. Melalui 

laboratorium, mahasiswa memperoleh pengalaman dalam melakukan asesmen, 

eksperimen, observasi, dan analisis perilaku manusia secara ilmiah. 

Standar ini diperlukan untuk memastikan laboratorium dikelola dengan prinsip mutu, 

keamanan, etika, dan profesionalisme yang sejalan dengan regulasi nasional serta 

kode etik psikologi Indonesia. 

 

Pernyataan Isi Standar 

1. Universitas INABA memiliki laboratorium psikologi yang memenuhi aspek 

Ketersediaan sarana dan prasarana yang sesuai dengan bidang kajian psikologi. 

2. Universitas INABA memiliki laboratorium psikologi yang pengelolaan yang 

menjamin keselamatan, kerahasiaan data, dan kepatuhan etika penelitian. 

3. Universitas INABA memiliki laboratorium psikologi yang pelaksanaan praktikum 

dan penelitian yang terstandar dan diawasi oleh tenaga profesional. 

4. Universitas INABA memiliki laboratorium psikologi yang menyediakan instrumen 

psikologis yang terlisensi, terkalibrasi, dan digunakan secara etis. 

5. Universitas INABA memiliki sistem administrasi laboratorium yang terdokumentasi 

dan mudah diakses oleh dosen serta mahasiswa. 

 



Strategi Pencapaian 

1. Menyusun kebijakan operasional laboratorium psikologi yang mencakup SOP 

penggunaan alat, peminjaman, etika penelitian, dan pelaporan kegiatan. 

2. Melengkapi fasilitas laboratorium dengan peralatan psikodiagnostik terkini, ruang 

observasi, ruang eksperimen, dan perangkat perekaman data perilaku. 

3. Melatih laboran dan asisten laboratorium dalam pengoperasian alat tes, 

keamanan kerja, dan manajemen data. 

4. Mengembangkan sistem digital untuk administrasi laboratorium, peminjaman alat, 

serta penyimpanan data hasil praktikum dan penelitian. 

5. Melakukan audit internal terhadap pelaksanaan kegiatan laboratorium minimal 

satu kali dalam setahun. 

6. Menjalin kerja sama dengan lembaga psikologi profesional untuk pengembangan 

instrumen dan kegiatan pelatihan. 

 

Indikator Kinerja Utama (IKU) 

1. Jumlah kegiatan praktikum dan penelitian mahasiswa yang dilaksanakan di 

laboratorium psikologi setiap semester. 

2. Tingkat kepuasan pengguna laboratorium (dosen dan mahasiswa). 

3. Ketersediaan dan kelayakan alat ukur psikologi yang digunakan. 

4. Rasio dosen pembimbing terhadap kegiatan laboratorium. 

 

Indikator Kinerja Tambahan (IKT) 

1. Jumlah publikasi ilmiah atau produk penelitian yang dihasilkan melalui 

laboratorium psikologi. 

2. Keberadaan sistem digital manajemen laboratorium. 

3. Tingkat keterlibatan laboratorium dalam kegiatan pengabdian masyarakat 

berbasis asesmen psikologi. 

4. Jumlah kerja sama dengan lembaga eksternal dalam pengembangan alat ukur 

dan pelatihan psikodiagnostik. 

 

Dokumen Terkait 

1. Pedoman Operasional Laboratorium Psikologi 

2. SOP Penggunaan dan Pemeliharaan Alat  

3. Panduan Etika Penelitian Psikologi 



4. Buku Inventaris Alat Laboratorium Psikologi 

5. Panduan Keselamatan dan Keamanan Laboratorium 

6. Rencana Strategis Pengembangan Laboratorium Psikologi 

 

Penanggung Jawab Standar 

1. Kepala Laboratorium Psikologi 

2. Program Studi Psikologi,  

3. Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM),  

4. Bagian Sarana dan Prasarana 

5. Satuan Penjaminan Mutu (SPM). 
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